Ausbildungsziel Nr. 1:
Fit ein Berufsleben lang!

MAUSER Industrieverpackungen:
aus Uberzeugung zukunftssicher.

MAUSER Packaging Solutions ist ein globaler Marktfiih-
rer von hochwertigen und wegweisenden Verpackungen
fur industrielle Zwecke. Das Leistungsspektrum umfasst
ein vielféaltiges Produktportfolio, zu dem Kunststoffver-
packungen, Fibertrommeln, Stahlfasser, Intermediate
Bulk Container (IBC) in verschiedenen Gréf3en sowie
die Rucknahme gebrauchter Verpackungen gehoért (Re-
konditionierung). Damit bietet MAUSER Packaging So-
lutions einen Komplettservice, der von der Produktion
bis zur Wiederverwendung der Verpackungen auf
Nachhaltigkeit ausgerichtet ist ("ECO-CYCLE®"). Nach
dem Zusammenschluss von BWAY, MAUSER Group,
NCG und ICS in 2018, beliefert MAUSER Packaging
Solutions mit mehr als 11.000 Beschéftigten an Uber
180 Standorten namhafte Kunden aus der Chemie,
Petrochemie, Landwirtschaft, Pharmazie und der Le-
bensmittelindustrie.

Jetzt als Auszubildende oder

Auszubildender zu uns!

Bei MAUSER Packaging Solutions starten Sie nicht nur
in einem global erfolgreichen und schnell wachsenden
Unternehmen, das aktuell ein Jahresumsatz von uber
4 Mrd. USD erzielt, Sie beginnen lhren Weg ins Berufs-
leben auch mit einer Tatigkeit, in der Themen wie Wie-
derverwertung, Schonung der Ressourcen und innovati-
ves Wirtschaften zum Wohl von Menschen und Planet
Erde schon heute eine grof3e Rolle spielen.

Senden Sie Ihre Bewerbung ausschliellich per E-
Mail an folgende Adresse:

ausbildung@mauserpackaging.com

Mauser-Werke GmbH
Frau Ulrike Busch
Schildgesstralle 71 — 163
50321 Briihl

Telefon: 02232 — 78 1000

www.mauserpackaging.com
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Dein Start in die
Zukunft!

Mit einer Ausbildung bei
MAUSER Packaging Solutions.

» Industriekauffrau/mann

www.mauserpackaging.com



Nicht nur Top-Verpackungen,
auch Ausbildung mit Top-Inhalt.

MAUSER PACKAGING SOLUTIONS STEHT FUR SICHERE BERUFLICHE
ZUKUNFTSAUSSICHTEN.

EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN:

Guter Abschluss der Fachhochschulreife (Fachabitur)
oder der allgemeinen Hochschulreife (Abitur).

Wichtig sind die Noten in Mathematik, Deutsch, Eng-
lisch, BWL, VWL, Rechnungswesen und Informatik
(gute EDV-Kenntnisse). Zusétzlich sollten Leistungsbe-
reitschaft, Flexibilitit und Verantwortungsbewusstsein
vorhanden sein.

BERUFSBESCHREIBUNG:

Nach abgeschlossener Berufsausbildung kdénnen In-
dustriekaufleute in den verschiedensten Industriezwei-
gen Arbeit finden. lhre Aufgabengebiete liegen im We-
sentlichen in den Bereichen Marketing und Absatz, Be-
schaffung und Bevorratung, Leistungserstellung und -
abrechnung sowie Personalwesen.

Je nach GréRe des Unternehmens spezialisieren Sie
sich auf ein Aufgabengebiet oder Ubernehmen eine
Kombination mehrerer Funktionsbereiche.

AUSBILDUNGSDAUER:

Drei Jahre mit der Moglichkeit auf zweieinhalb Jahre zu
verkurzen. Dies ist abhédngig vom Notendurchschnitt in
der Berufsschule und den Leistungen im Unternehmen.

SEMINARE/SCHULUNGEN:

Im Rahmen der Ausbildung finden laufend interne und
externe Seminare zu Themen wie Kundenorientierung,
Prasentationen sowie Telefontrainings und PC-
Schulungen statt. Zu Beginn der Ausbildung wird eine
teamorientierte Kennenlernfahrt stattfinden.

EINSATZ IN UNSEREN ZWEIGWERKEN:

Mindestens einmal wahrend der Ausbildung ist ein ca.
vierwochiger Aufenthalt in einem unserer Zweigwerke
(Hamburg oder Bammental bei Heidelberg) geplant.

Des Weiteren kann ein Praktikum an einem unserer
Auslandsstandorte bewilligt werden.

UBERBETRIEBLICHE AUSBILDUNG:

Wahrend der Ausbildung finden in regelmafRigen Ab-
standen Unterrichtskurse im Berufskolleg statt. Vor den
Prufungen werden zuséatzlich Vorbereitungskurse ange-
boten. Darliber hinaus wird zu Beginn der Ausbildung
und vor den Prifungen betriebsintern Unterricht erteilt.

PRUFUNGEN:

Die Zwischenprifung ist nach eineinhalb Jahren (schrift-
lich) und die Abschlussprifung nach zweieinhalb oder
drei Jahren vor der Industrie- und Handelskammer zu
Koln (schriftlich und mundlich) abzulegen.

Weitere Informationen:

www.mauserpackaging.com
www.arbeitsagentur.de
www.ihk-koeln.de

www.berufe.tv
www.bibb.de

AKTUELLE VERGUTUNG:
1. Ausbildungsjahr 928,00 € brutto
2. Ausbildungsjahr 958,00 € brutto

3. Ausbildungsjahr 1032,00 € brutto

SONSTIGE ZUWENDUNGEN:
» 27 Tage Urlaub
» Pramienzahlung (leistungsabhé&ngig)

» Zahlungen des Arbeitgebers zur Betrieblichen Al-
tersvorsorge

» Jobticket
» Diverse Sportangebote

BERUFLICHE WEITERBILDUNG:

Qualifizierungs- und  Spezialisierungsmoglichkeiten
durch Teilnahme an Lehrgéngen, Kursen und Semina-
ren sowie die Moglichkeit nach entsprechender Berufs-
praxis eine Aufstiegsfortbildung u. a. zur/zum

» Staatl. gepriften Betriebswirt/-in

» Fachkauffrau/-mann fiir Einkauf, Marketing, AulRen-
wirtschaft oder Personal

zu absolvieren.

Desweiteren bieten wir ein berufsbegleitendes
Studium im Studiengang International Management
an.


http://www.arbeitsagentur.de/

